@konomisk styring

Budgetopfolgning pr. 31.8.2017 for Udvalget for Arbejdsmarked og Integration.

Udenfor rammen — mio. kr.

Budget Forbrug |,
X Y%o-forbrug
NEVT Mio. kr. 31.8.2017
Udvalget for
Arbejdsmarked og 663.541 443.315 66.8

Integration

Budgetvurderingen her er foretaget ud fra forbruget pr. 31.8.2017
Det er kun de bevillingsmaessige omrader, hvor der er budgetafvigelser, der beskrives her.

1. Midlertidig boligplacering af flygtninge.
En ekstraordinaer vedligeholdelsesregning ved en fraflytning medfarer en merudgift pa
0,150 mio. kr.

2. EGU.

EGU uddannelsen er for unge, som ikke umiddelbart har forudsaetningerne for at
gennemfgre en ordinaer ungdomsuddannelse, og har behov for en treeningsbane i form af
EGU inden ordineer arbejde eller uddannelse er i sigte.

Primaert 2 ars forlgb inkl. praktik og 5 maneders teori pa skole.

Det mindre antal aktive EGU forlgb her i 2017 skyldtes bl.a. den nye kombinerede
ungdomsuddannelse KUU, der er en statsfinansieret uddannelse med 23 pladser til Varde
Kommune via produktionsskolen.

Malgruppen til KUU og EGU er forholdsvis ens og dermed reduceres antal forlgb pa EGU.

Der indregnes en mindre udgift pa 0,4 mio. kr.

3. Screening af nyankomne flygtninge

Budgettet er afsat til sundhedsscreening af nyankomne integrationsflygtninge og formalet
er at forebygge senere alvorlige sygdomstilstande, langvarige indlaeggelser og risiko for
smitte.

Den vaesentlig mindre tilgang af integrationsflygtninge end forventet betyder, at der kan
indregnes en mindre udgift pa 0,250 mio. kr.

4. A. Integration.
Varde Kommunes oprindelige flygtningekvote for 2017 var 86 og budgettet var baseret pa
dette antal samt en forventning om ca. 80 familiesammenfgrte integrationsflygtninge.

Kvoten for 2017 er blevet reduceret 2 gange og det seneste antal er 30 — inklusiv bagrn.

De vaesentlig reducerede flygtningekvoter i forhold til budgetforudsaetninger og en ny
leverandgr af danskundervisning — AOF — betyder, at der kan indregnes fglgende
korrektioner:

Emne Mio. kr.
Integrationsydelse - mindre udgift -5,5
Danskundervisning, feerre kursister - mindre udgift -3,5
Danskundervisning, AOF aftale - mindre udgift -1,5
Tolkeudgift, mentorer, aktivering — mindre udgift -25
Grundtilskud - mindre tilskud 3,0
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| 1 alt samlet mindre udgift | -10,0

Integrationsudgifterne er omfattet af budgetgarantien og dermed er der
bloktilskudsregulering for kommunernes udgifter.

4.B. Integration — Kommunal beskzaeftigelsesbonus for 2017 ogq 2018.

| forbindelse med topartsaftalen mellem Regeringen og KL blev der aftalt en bonus pa
25.000 kr. pr. integrationsflygtning, der er er kommet i beskaeftigelse fra december 2015 til
december 2016.

Varde Kommune er blevet tildelt 0,825 mio. kr. svarende til en merbeskaeftigelse pa 33
integrationsflygtninge (december 2015, 31 — december 2016, 64).

Der indregnes en indtaegt pa 0,825 mio. kr.

5. Fortidspension.
Budgetforudsaetningerne for arene 2015, 2016 og 2017 har vaeret 100 nye tilkendelser,
men det faktiske tal for de 2 sidste ar (2015/2016) har veere henholdsvis 94 og 85.

Jaevnfar KMD’s statistikker for det nuveerende antal fgrtidspensionister i Varde Kommune
(ca. 2.000) vil der i Igbet af 2017 vaere en forventet afgang pa ca. 115 personer til primaert
folkepension.

Med den mindre tilgang i 2015 og 2016 end forventet samt den store afgang til
folkepension kan der pa nuvaerende tidspunkt indregnes en mindre udgift pa 9 mio. kr.

Fortidspension er omfattet af budgetgarantien.
6. Uddannelses- og kontanthjeelp.

Total set har der veeret en nedgang pa 62 modtagere (7.1 %) fra januar med 872 til 810 for
juli.

Lige nu er der 425 modtagere af kontanthjeelp (over 30 ar) svarende til en nedgang pa 38 —
for uddannelseshjzaelp (under 30 ar) er der nu 385 modtagere svarende til en nedgang pa
24.

Der er nedgang pa alle kategorier (jobparat og aktivitetsparat kontanthjeelp &
uddannelsesparat uddannelseshjaelp) mens kategorien aktivitetsparat uddannelseshjaelp er
uaendret med ca. 220 modtagere.

Med det feerre antal modtagere kan der indregnes en mindre udgift pa 2 mio. kr.

Uddannelses- og kontanthjeelp er omfattet af budgetgarantien.

7. Boligstotte.
Der er vaesentlig flere modtagere end forventet — fra 1.1.2017 har der veaeret en stigning pa

102 modtagere til i alt 3.802 pr. 1.7.2017.
De flere modtagere betyder en merudgift pa 1,0 mio. kr.

8. Forsikrede ledige.

Det udbetalte beskeeftigelsestilskud fra Staten skal "alt andet lige” finansiere udgifterne til
de forsikrede ledige.

Varde Kommune har siden ordningens start i 2010 valgt at budgettere udgifterne svarende
til det udmeldte tilskud.

Tilskuddet til Varde Kommune blev for 2017 reduceret med 10,1 mio. kr. til 68,1 mio. kr. og
dermed blev budgettet reduceret tilsvarende.
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Det vurderes, at de nuveerende udgifter i.f.t. til det reducerede budget, vil medfgre en
merudgift pa 2 mio. kr.

Der er indbygget bade midtvejsregulering og efterregulering ud fra de faktiske udgifter pa
lands- og regionsplan samt for Varde Kommune.
Efterreguleringen for 2017 sker forst medio 2018.

9. Revalidering.
Der er budgetteret med 135 arsveerk og det faktiske antal her i 2017 er faldet til ca. 115.

De feerre arsvaerk betyder en mindre udgift pa 3 mio. kr.

Revalidering er omfattet af budgetgarantien.

10. Fleksjob.
Budgetforudsaetningen for 2017 er 750 fleksjob, men der er bevilget flere end forventet, og

samtidig har udgangspunktet for budget 2017 veeret for lavt.

Udviklingen for de 2 farste kvartaler af 2017 er gennemsnitlig 792 og 815, og for juli er der
830.

De nye fleksjob er dyrere end fleksjob efter den gamle ordning, hvor der var 65 % refusion.
De nye fleksjob er omfattet af finansieringsreformen fra 2016, hvor refusionen aftrappes
over tid, og der kun ydes 20 % refusion, hvis sagen er over 1 &r — og det gaelder for alle
fleksjob.

Inden for de naeste ar vil der vaere en stor afgang fra fleksjob til fleksydelse (efterlgn) eller
folkepension og dermed en ikke kommunal udgift.

De flere og dyrere fleksjob betyder en merudgift pa 9 mio. kr.
11. Ressourceforigb.

Siden fagrtidspensionsreformen fra 2013, har rehabiliteringsteamet behandlet alle sager,
inden der treffes afgarelse om ressourceforlgb, fleksjob og fartidspension.

Det forventes, at der fortsat inden for de naeste ar vil vaere en fortsat tilgang til ordningen og
derefter vil tiigangen blive udlignet med afgang.

Der er budgetteret med 155 arsvaerk og det faktiske antal her i 2017 er ca. 180-190 forlgb.
De flere arsveerk betyder en merudgift pa 3,8 mio. kr.

Ressourceforlgb er en del af budgetgarantien.

12. Jobafklaringsforligb.

Sygedagpengereformen pr. 1.7.2014 betad bl.a., at efter 22 ugers fravaer, skal der
foretages en revurdering, og for personer, der ikke kan forleenges pa sygedagpenge og
fortsat er uarbejdsdygtig, skal sagen behandles i rehabiliteringsteamet med henblik pa at
overga til et jobafklaringsforlgb.

Der er budgetteret med 140 arsveerk og det faktiske antal her i 2017 er ca. 130.
De feerre arsvaerk betyder en mindre udgift pa 1 mio. kr.

Jobafklaringsforlgb er en del af budgetgarantien.

13. Ledighedsydelse.

Ledighedsydelse udbetales til personer, der er visiteret til fleksjob, men hvor det ikke har
vaeret muligt at finde et fleksjob.

Der udbetales endvidere ledighedsydelse til sygemeldte fleksjobbere.
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Der er budgetteret med 132 arsveerk og det faktiske antal her i 2017 er ca. 145 forlgb.
De flere arsvaerk betyder en merudgift pa 0,8 mio. kr.

Ledighedsydelse er en del af budgetgarantien.

14. Beskaftigelsesordninger.

De indregnede investeringsbesparelser med feerre arsveerk vedrgrende uddannelses- og
kontanthjeelp, sygedagpenge og revalidering betyder en mindre refusionsramme og
dermed mindre refusion.

Der er et gennemsnitligt rammebelgb pa ca. 10.000 kr. og med 80 arsvaerk feerre, vil
rammen blive reduceret med 0,8 mio. kr. og med 50 % refusion svarer det til 0,4 mio. kr.
mindre i refusion (omfattet af budgetgarantien).

Vedrgrende mentorordning har Jobcenter afregnet efter en takst pa 150 kr. pr. time, men i
forbindelse med digitalisering af blanketgangen til frikgb af virksomhedsmentorer, har
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering gjort opmaerksom pa, at der skal afregnes
efter den reelle lan plus feriepenge, pension og arbejdsgiverbidrag.

Takstaendringen foretages med virkning fra 1.9.2017.

Det sk@nnes, at det vil medfgre en merudgift pa 0,1 mio. kr.

15. Lontilskud forsikrede ledige.

Den gunstige beskeeftigelsessituation i Varde Kommune betyder, at antal lgntilskud er for
nedadgaende og forventes at vaere pa max. 10 personer i 2017.

De feerre Igntilskud betyder en mindre udgift pa 0,3 mio. kr.

16. Jobrotation.
Jobrotationsordninger er ikke sa aktuel i Varde Kommune grundet den lave ledighed her og
samtidig er der sket regeljusteringer, s& malgruppen er mindre.

Den mindre s@gning til ordningen betyder en mindre udgift pa 0,6 mio. kr.

Omrade Afvigelser
Mindre udgift anfert med -

Pr. 31.8.2017 Mio. kr.
Midlertidig boligplacering af flygtninge 0,150
EGU -0,4
Screening af nyankomne flygtninge -0,250
Integration (ydelser, danskundervisning, tolk, mentor, -10.0
aktivering) ’
Integration, kommunal beskaeftigelsesbonus -0,825
Fartidspension -9,0
Uddannelses- og kontanthjeelp -2,0
Boligstatte 1,0
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Forsikrede ledige 2,0
Revalidering -3,0
Fleksjob 9,0
Ressourceforlgb 3,80
Jobafklaringsforlgb -1,0
Ledighedsydelse 0,8
Beskeaeftigelsesordninger 0,5
Jobtraening -0,3
Jobrotation -0,6
| alt — mindre udgift -10,125
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